
 
 
      
 
       
  

ประกาศเจตนารมณ์ 
ประกาศเจตนารมณ์เป็นองค์กรคุณธรรมต้นแบบ ประจำปีงบประมาณ พ.ศ. ๒๕๖๙ 

***************************************************** 
  ข้าพเจ้า นายวศรัญ   วัฒนธีรางกูร ผู้อำนวยการโรงพยาบาลศรีเมืองใหม่ พร้อมด้วยบุคลากร ในสังกัด
โรงพยาบาลศรีเมืองใหม่ ขอประกาศเจตนารมณ์ว่า จะร่วมกันขับเคลื่อน โรงพยาบาลศรีเมืองใหม่ ให้เป็นองค์กร
คุณธรรมต้นแบบ ตามหลัก “คุณธรรมนำการพัฒนา” ภายใต้คุณธรรมเป้าหมาย “พอเพียง วินัย สุจริต จิตอาสา 
กตัญญู”จาก “ปัญหาที่อยากแก้” และ “ความดีที่อยากทำ” ดังนี้ 
ปัญหาที่อยากแก้ 

๑. การใช้ทรัพยากร/วัสดุสำนักงานฟุ่มเฟือย 
๒. การมาปฏิบัติงานไม่ตรงต่อเวลา 
๓. ขาดความมุ่งม่ัน ทุ่มเท วิริยะอุตสาหะในการปฏิบัติงาน 
๔. ไม่เอาใจใส่ในการให้บริการกับผู้มาติดต่อ 
๕. พื้นที่ทำงานยังไม่เป็นระเบียบเรียบร้อยเหมาะสมกับการปฏิบัติงาน 

ความดีที่อยากทำ 
๑. การรักษาความลับของทางราชการและการไม่เปิดเผยข้อมูลส่วนบุคคล 
๒. คำนึงถึงความคุ้มค่าและสมประโยชน์ของการใช้ทรัพยากรและวัสดุสำนักงาน 
๓. การประพฤติตนเป็นแบบอย่างด้วยการมาปฏิบัติงานตรงต่อเวลา รักษาวินัย ยึดมั่นและ 

ปฏิบัติตนตามกฎ ระเบียบ แบบแผนของทางราชการ 
๔. การปฏิบัติงานด้วยความมุ่งมั่น ทุ่มเท วิริยะอุตสาหะ และอุทิศเวลาให้กับราชการ 

เพ่ือให้งานสำเร็จตามเป้าหมาย 
๕. มีความยินดีและเต็มใจให้บริการหรืออำนวยความสะดวกให้กับผู้มาติดต่อ แม้จะไม่ใช่งาน 

ในภาระหน้าที่ของตน 
๕. จัดกิจกรรม ๕.ส.เพ่ือจัดสภาพแวดล้อมให้เป็นระเบียบเรียบร้อยเหมาะสมกันการปฏิบัติงาน 
๗. การยกย่องเชิดชูผู้ประพฤติตนเป็นแบบอย่างที่ดี 
๘. มีจิตอาสา บริการประชาชน และทำความดีเพ่ือแผ่นดิน 

           
          โดยดำเนินการอย่างเต็มกำลังความสามารถ เพ่ือให้ โรงพยาบาลศรีเมืองใหม่ “เป็นองค์กรคุณธรรมต้น
แบบอย่างยั่งยืน” ต่อไป 
 

                                               ประกาศ  ณ  วันที่   ๙  ธันวาคม พ.ศ. ๒๕๖๘ 
 

 
 

       (นายวศรัญ   วัฒนธีรางกูร) 
      ผู้อำนวยการโรงพยาบาลศรีเมืองใหม่ 


