
 
 
 

คำสั่ง โรงพยาบาลศรีเมืองใหม่ 
 

ที่ ๙๓ / ๒๕๖๘ 
เรื่อง  แต่งตั้งคณะทำงานจัดทำและขับเคลื่อนแผนปฏิบัติการส่งเสริมคุณธรรม โรงพยาบาลศรีเมืองใหม่ 

ประจำปีงบประมาณ พ.ศ.๒๕๖๙ 
 

  ตามที่ คณะกรรมการส่งเสริมคุณธรรมแห่งชาติ จัดทำแผนปฏิบัติด้านการส่งเสริมคุณธรรมแห่งชาติ ระยะที่ 2 
(พ.ศ. 2566-2570) เพ่ือให้ทุกหน่วยงานใช้เป็นกรอบและทิศทางในการปฏิบัติการส่งเสริมคุณธรรมของทุกหน่วยงาน 
และกระทรวงสาธารณสุข จัดทำแผนปฏิบัติราชการด้านการส่งเสริมคุณธรรม จริยธรรม กระทรวงสาธารณสุข ระยะที่ 2 
(พ.ศ. 2566-2570) เป็นไปตามแนวทางการขับเคลื่อนแผนปฏิบัติการด้านการส่งเสริมคุณธรรมแห่งชาติ ระยะที่ 2 
(พ.ศ. 2566-2570) นั้น 
 
            ฉะนั้น เพ่ือให้การขับเคลื่อนคุณธรรมจริยธรรมของ  โรงพยาบาลศรีเมืองใหม่  เป็นไปด้วยความเรียบร้อย             
และมีประสิทธิภาพ  จึงแต่งตั้งคณะทำงานขับเคลื่อนชมรมจริยธรรม Strong จิตพอเพียงต้านทุจริต ของ โรงพยาบาล                
ศรีเมืองใหม ่ โดยมีองค์ประกอบหน้าที่และอำนาจ  ดังต่อไปนี้ 
1.องค์ประกอบ 
 

1.1.นางสงกรานต ์ ยอดศิริ พยาบาลวชิาชีพชำนาญการพิเศษ ประธาน 
1.2.นายชัยณรงค ์ แสงแดง นักจัดการงานทั่วไปชำนาญการ รองประธาน 
1.3.นายชีวานนท์     ภักดี นายแพทยช์ำนาญการ  คณะทำงาน 
1.4.นางสาวโพยมพรรณ   รัตน์เจริญฤทธิ์ ทันตแพทยช์ำนาญการ คณะทำงาน 
1.5.นางพรพรรณี  ศาลธิราช นักเทคนิคการแพทย์ชำนาญการ     คณะทำงาน 
1.6.นางเสาวนีย ์ ไฝ่จิต พยาบาลวชิาชีพชำนาญการพิเศษ คณะทำงาน 
1.7.นางสาวจุรีรัตน ์  ใจห้าว นักกายภาพบำบัดชำนาญการ                      คณะทำงาน 
1.8.นายชูชาต ิ จันทะมา พยาบาลวชิาชีพชำนาญการ  คณะทำงาน 
1.9.นางสาวเบญจมาศ       อุ่นเจริญ นักวิชาการเงินและบัญชปีฏิบัตกิาร                           คณะทำงาน 
1.๑0.นางสาวไก  ชมทอง  พยาบาลวชิาชีพชำนาญการพิเศษ คณะทำงาน 
1.๑1.นางชนมช์นกต์          ยงกุลวณิชนันท ์ เภสัชกรชำนาญการพิเศษ คณะทำงาน 
1.๑2.นางยมนา งามจันทร์           นักรังสีการแพทย์ชำนาญการ คณะทำงาน 
1.13.นางนิลาวัลย ์ ศรีบุระ พยาบาลวชิาชีพชำนาญการพิเศษ คณะทำงาน 
1.13.นางณัฏฐณิชา    แก้ววิฑูรย์ นักโภชนาการชำนาญการ                                    คณะทำงาน 
1.14.นางสิรินทร  สูนานนท ์ พยาบาลวชิาชีพชำนาญการ คณะทำงานและเลขานุการ 
1.15.นางจินตนา            พงศ์พิละ เจ้าพนักงานธุรการชำนาญงาน  คณะทำงานและผูช้่วยเลขานุการ 
1.16.นางพูนทรัพย์   จันทว ี พยาบาลวชิาชีพชำนาญการพิเศษ คณะทำงานและผูช้่วยเลขานุการ 
 
 
 
 

/2.หน้าที่.... 
 



 
 
2.หน้าที่และอำนาจ 
          2.1 ให้คณะทำงานมีหน้าที่รวบรวมข้อมูล ศึกษา วิเคราะห์รูปแบบการส่งเสริมคุณธรรมในหน่วยงานกับ
เป้าหมาย การดำเนินงานของชมรมจริยธรรมให้สอดคล้องกับแผนปฏิบัติราชการด้านการส่งเสริมคุณธรรม จริยธรรม 
กระทรวงสาธารณสุข ระยะที่ 2 (พ.ศ. 2566-2570) 

2.2 จัดทำเป็นแผนปฏิบัติการส่งเสริมคุณธรรมของชมรมจริยธรรม ชื่อชมรมจริยธรรม และดำเนินการขับเคลื่อน 
แผนฯ ดังกล่าว โดยการสร้างการรับรู้และความเข้าใจในแผนปฏิบัติราชการด้านการส่งเสริมคุณธรรม จริยธรรม กระทรวง
สาธารณสุข ระยะที่ 2 (พ.ศ. 2566-2570) และแผนปฏบิัติการส่งเสริมคุณธรรมของชมรมจริยธรรม ชื่อชมรมจริยธรรม 
ให้แก่บุคลากรในหน่วยงาน 

2.3 ดำเนินการนำข้อมูลขึ้นเผยแพร่บนเว็บไซต์หลักของหน่วยงาน ตามระยะเวลาที่ศูนย์ปฏิบัติการต่อต้าน            
การทุจริต กระทรวงสาธารณสุข กำหนด 

2.4 ดำเนินการรายงานผลตามแผนปฏิบัติการส่งเสริมคุณธรรมของชมรมจริยธรรม และรายงานให้ศูนย์
ปฏิบัติการต่อต้านการทุจริต กระทรวงสาธารณสุข ในเวลาที่กำหนด 

2.5 ดำเนินการอ่ืนใดตามที่ได้รับมอบหมาย 
 

 
                 ทั้งนี้ตั้งแต่บัดนี ้ เป็นต้นไป 
 
 

                                              สั่ง  ณ   วันที่  ๒  ตุลาคม   พ.ศ. ๒๕๖๘ 
 
 
                  (นายวศรัญ   วัฒนธีรางกูร) 

       ผู้อำนวยการโรงพยาบาลศรีเมืองใหม่ 
 


