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ประกาศโรงพยาบาลศรเีมืองใหม่ 
เรื่อง  ประกาศรายชื่อผูม้สีทิธเิขา้รบัการประเมนิสมรรถนะ และก าหนดวนัเวลาสถานทีใ่นการประเมนิสมรรถนะ เพื่อ

สรรหาและเลือกสรรเป็นลูกจา้งชั่วคราว(รายวนั)  จ านวน  4  ต าแหนง่ 
 ตามที่ได้มี ประกาศโรงพยาบาลศรีเมืองใหม่  จังหวัดอุบลราชธานี  ลงวันที่ 24 กรกฎาคม  2568 เรื่อง 

รับสมัครบุคคลเพ่ือสรรหาและเลือกสรรเป็นลูกจ้างชั่วคราว(รายวัน) จ านวน  4  ต าแหน่ง  สังกัดโรงพยาบาลศรีเมืองใหม่ 
ส านักงานสาธารณสุขจังหวัดอุบลราชธานี นั้น 

 จึงขอประกาศรายชื่อผู้มีสิทธิเข้ารับการประเมินสมรรถนะ และก าหนดวันเวลาสถานที่ในการประเมิน
สมรรถนะ  ตามรายชื่อดังต่อไปนี้ 
   ก. รายชื่อผู้มีสิทธิเข้ารับการประเมินความรู้ความสามารถ ทักษะ และสมรรถนะ 
๑.  ต าแหนง่  
ต าแหนง่ พนักงานชว่ยเหลอืคนไข้ (กลุ่มงานการพยาบาล)  จ านวน 1 อตัรา 

เลขประจ าตวัสอบ               ชือ่-สกลุ 

001 นางพชรอร          สีลาลัย 

002 นางสาวรัชดาพร    หอมจันทร์ 

003 นางสาวเขมจิรา     โคตรสี 

004 นางสาววรนุช       อรรคชาติ 
 

ต าแหนง่ พนักงานชว่ยเหลอืคนไข ้(กลุ่มงานประกนัสุขภาพฯ)  จ านวน 1 อตัรา 

เลขประจ าตวัสอบ               ชือ่-สกลุ 

001 นางสาวอารียา     พิมพ์วงค์ 

002 นายนิธิศักดิ์         แสงชมภู 
 

ต าแหนง่ พนักงานบริการ (หนว่ยงานจา่ยกลาง กลุม่งานการพยาบาล) จ านวน 1 อัตรา 

เลขประจ าตวัสอบ               ชือ่-สกลุ 

001 นางสาวมินตรา     สุวรรณกูฏ       

002 นางสาวโชติมา     ถนอมพงษ์ 
 

ต าแหนง่ พนักงานเปล (กลุม่งานการพยาบาล)  จ านวน 1 อัตรา 

เลขประจ าตวัสอบ               ชือ่-สกลุ 

001 นายธนา       สีลาลัย       

002 นายธนดล     เกตุวัตร 

003 นายอนุวัฒน์  ชูรัตน์ 

004 นายสุทัศน์     ชนิดนวล 
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ต าแหนง่ เจา้พนกังานเวชกจิฉุกเฉนิ (กลุม่งานการพยาบาล)  จ านวน 1 อัตรา 

เลขประจ าตวัสอบ               ชือ่-สกลุ 

001 นายไอรวีน           คุณแสนสุข 

002 นางสาวณัฐณิชา     มณีกาวี 

003 นางสาวอินทิรา      สร้อยทอง 
 

วนั เวลา สถานทีส่อบ 
ก าหนดสอบ วันที่  14 สิงหาคม  2568  ณ ห้องประชุมอินทนิน โรงพยาบาลศรีเมืองใหม่ 
           -เวลาท าการสอบ 13.๐๐ – ๑4.๐๐ น. ท าการสอบคัดเลือก ณ  กลุ่มงานบริหารทั่วไปโรงพยาบาลศรีเมือง
ใหม่  
หมายเหตุ : ผู้เข้าสอบต้องมารายงานตัวเพ่ือเข้าสอบ ก่อนเวลาสอบ ๑๕ นาที เมื่อถึงเวลาสอบหากผู้เข้าสอบมาช้าเกิน  
๑๕  นาที ถือว่าหมดสิทธิเข้าสอบ    
วธิสีอบคดัเลือก   สอบข้อเขียน /สอบสัมภาษณ์   ๑๐๐   คะแนน 
 ข) ระเบียบปฏิบัติเกี่ยวกับการประเมินสมรรถนะ 
         ให้ผู้สมัครปฏิบัติตามระเบียบดังนี้ 
       ๑) แต่งกายให้สุภาพเรียบร้อยตามประเพณีนิยม กล่าวคือ สุภาพสตรีสวมเสื้อมีปก กระโปรงหรือกางเกงสุภาพ
ขายาว สวมรองเท้าหุ้มส้น สุภาพบุรุษสวมเสื้อมีปก กางเกงสุภาพขายาว โดยสอดชายเสื้อไว้ในกางเกง สวมรองเท้าหุ้ม
ส้น และประพฤติตนเป็นสุภาพชน 
          ๒)  เป็นหน้าที่ของผู้สมัครจะต้องทราบ วัน เวลา สถานที่ในการประเมินสมรรถนะ 
          ๓) ต้องน าบัตรประจ าตัวผู้สมัคร และบัตรประจ าตัวประชาชน หรือบัตรอ่ืนที่ทางราชการออกให้ไปในวัน
ประเมินสมรรถนะทุกครั้ง หากไม่มีบัตรใดบัตรหนึ่ง กรรมการหรือเจ้าหน้าที่ควบคุมการประเมินสมรรถนะอาจพิจารณา
ไม่อนุญาตให้เข้ารับการประเมินสมรรถนะก็ได้ 
          ๔) ควรไปถึงสถานที่สอบก่อนเริ่มเวลาสอบไม่น้อยกว่า ๓๐ นาที แต่จะเข้าห้องสอบได้ก็ต่อเมื่อได้รับอนุญาต
จากกรรมการหรือเจ้าหน้าที่ควบคุมการสอบแล้ว 
          ๕) ต้องเชื่อฟังและปฏิบัติตามค าสั่งและค าแนะน าของกรรมการ หรือเจ้าหน้าที่ควบคุมการสอบโดยเคร่งครัด 
          ๖)ผู้เข้าสอบที่ไปถึงห้องสอบหลังจากเวลาที่ก าหนดเริ่มสอบในตารางสอบไปแล้ว ๓๐ นาทจีะไม่ได้รับอนุญาตให้
เข้าห้องสอบ 
         ๗) ผู้ใดไม่มาภายในก าหนด วัน เวลา และสถานที่ดังกล่าว ถือว่าสละสิทธิ์และไม่มีสิทธิ์เข้ารับการประเมิน
สมรรถนะครั้งนี้ 
           ค) การประกาศรายชื่อผู้ผ่านการประเมินสมรรถนะและขึ้นรายชื่อบัญชีการจัดจ้างเป็นลูกจ้างชั่วคราว (รายวัน) 

  โรงพยาบาลศรีเมืองใหม่ จะประกาศรายชื่อผู้ผ่านการประเมินสมรรถนะวันที่  19 สิงหาคม  ๒๕๖8  
ณ บอร์ดประชาสัมพันธ์ โรงพยาบาลศรีเมืองใหมแ่ละเว็บไซต์ https://smmhospital.moph.go.th 
       

     ประกาศ  ณ  วันที่  13  สิงหาคม  2568 
 
 

    (นายวศรัญ  วัฒนธีรางกูร) 
    ผู้อ านวยการโรงพยาบาลศรีเมืองใหม่ 
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