
 

 
                                                       บันทึกข้อความ 
ส่วนราชการ   กลุ่มงานบริหารทั่วไป โรงพยาบาลศรีเมืองใหม่  อำเภอศรีเมืองใหม่   จังหวัดอุบลราชธานี    
ที ่อบ  ๐๐๓๒.๐๐๑(๑)/๒๙๒๖                             วันที ่ ๑๐ ตุลาคม  ๒๕๖๗ 
เรื่อง  โปรดลงนามและขออนุญาตเผยแพร่ประกาศเจตนารมณ์การป้องกันการทุจริตในการปฏิบัติหน้าที่ และบริหาร 
        หน่วยงานอย่างซ่ือสัตย์สุจริต โปร่งใส เป็นไปตามหลักธรรมาภิบาล และประโยชน์สูงสุดของประชาชน   
        ปีงบประมาณ พ.ศ. ๒๕๖๘  
เรียน ผู้อำนวยการโรงพยาบาลศรีเมืองใหม่ 
     

                  ตามประกาศที่คณะกรรมการป้องกันและปราบปรามการทุจริตแห่งชาติ(สำนักงาน ป.ป.ช.) ได้
ดำเนินการโครงการการประเมินคุณธรรมและความโปร่งใสในการดำเนินงานของหน่วยงานภาครัฐ ( Integrity and 
Transparency Assessment : ITA) ซึ่งเป็นการประเมินเพ่ือวัดระดับคุณธรรมและความโปร่งใสในการดำเนินงานของ
หน่วยงาน  มีกรอบการประเมินใน ๕ ดัชนี  ได้แก่ ๑.ดัชนีความโปร่งใส  ๒.ดัชนีความพร้อมรับผิด  ๓.ดัชนีความปลอด
จากการทุจริตในการปฏิบัติงาน  ๔.ดัชนีวัฒนธรรมในองค์กร  และ ๕. ดัชนีคุณธรรมการทำงานในหน่วยงาน 
 

        ในการนี้  โรงพยาบาลศรีเมืองใหม่  จึงได้จัดทำประกาศเจตนารมณ์การป้องกันการทุจริตในการปฏิบัติ
หน้าที่ และบริหารหน่วยงานอย่างซื่อสัตย์สุจริต โปร่งใส เป็นไปตามหลักธรรมาภิบาล และประโยชน์สูงสุดของ
ประชาชน  ปีงบประมาณ พ.ศ. ๒๕๖๘ เพ่ือโปรดลงนามในประกาศ และแจ้งเวียนให้บุคลากร ในสังกัดโรงพยาบาล 
ศรีเมืองใหม่  สามารถนำสู่การปฏิบัติได้อย่างถูกต้องต่อไป  และขออนุญาตเผยแพร่ลงบนเว็บไซต์ของหน่วยงาน และ
ระบบ MITAS (www.stopcorruption.moph.go.th) รายละเอียดตามเอกสารที่แนบมาพร้อมนี้        
                         

                 จึงเรียนมาเพ่ือโปรดลงนามและอนุญาตให้นำเผยแพร่ลงบนเว็บไซต์ของหน่วยงานต่อไป 
 
         
 
                       (นายชัยณรงค์  แสงแดง) 
                       นักจัดการงานทั่วไปชำนาญการ 
                             หัวหน้ากลุ่มงานบริหารทั่วไป 
 
                                                  
                    ทราบ/อนุญาต 
 
 
             (นายวศรัญ   วัฒนธีรางกูร) 
นายแพทย์ชำนาญการพิเศษ รักษาการในตำแหน่ง 
       ผู้อำนวยการโรงพยาบาลศรีเมืองใหม่ 
 
 
 



 

 

 

                                                       บันทึกข้อความ 
ส่วนราชการ   กลุ่มงานบริหารทั่วไป โรงพยาบาลศรีเมืองใหม่  อำเภอศรีเมืองใหม่   จังหวัดอุบลราชธานี    
ที ่อบ  ๐๐๓๒.๐๐๑(๑)/ว.๒๙๒๗                          วนัที่  ๑๐  ตุลาคม   ๒๕๖๗ 
เรื่อง  ประกาศเจตนารมณ์การป้องกันการทุจริตในการปฏิบัติหน้าที่ และบริหารหน่วยงานอย่างซ่ือสัตย์สุจริต โปร่งใส     
        เป็นไปตามหลักธรรมาภิบาล และประโยชน์สูงสุดของประชาชน ปีงบประมาณ พ.ศ. ๒๕๖๘ 

เรียน หัวหน้ากลุ่มงาน , หัวหน้าหน่วยงาน  โรงพยาบาลศรีเมอืงใหม่ ทุกท่าน 
     

                  ตามประกาศที่คณะกรรมการป้องกันและปราบปรามการทุจริตแห่งชาติ(สำนักงาน ป.ป.ช.) ได้
ดำเนินการโครงการการประเมินคุณธรรมและความโปร่งใสในการดำเนินงานของหน่วยงานภาครัฐ ( Integrity and 
Transparency Assessment : ITA) ซึ่งเป็นการประเมินเพ่ือวัดระดับคุณธรรมและความโปร่งใสในการดำเนินงานของ
หน่วยงาน  มีกรอบการประเมินใน ๕ ดัชนี  ได้แก่ ๑.ดัชนีความโปร่งใส  ๒.ดัชนีความพร้อมรับผิด  ๓.ดัชนีความปลอด
จากการทุจริตในการปฏิบัติงาน  ๔.ดัชนีวัฒนธรรมในองค์กร  และ ๕. ดัชนีคุณธรรมการทำงานในหน่วยงาน นั้น 
                  ในการนี้  โรงพยาบาลศรีเมืองใหม่  ได้จัดทำประกาศเจตนารมณ์การป้องกันการทุจริตในการปฏิบัติ
หน้าที่ และบริหารหน่วยงานอย่างซื่อสัตย์สุจริต โปร่งใส เป็นไปตามหลักธรรมาภิบาล และประโยชน์สูงสุดของ
ประชาชน  ปีงบประมาณ พ.ศ. ๒๕๖๘  แจ้งเวียนเพ่ือให้บุคลากรของหน่วยงาน ในสังกัดโรงพยาบาลศรีเมืองใหม่  
สามารถนำสู่การปฏิบัติได้อย่างถูกต้องต่อไป   
                                

                 จึงเรียนมาเพ่ือโปรดทราบและถือปฏิบัติตามอย่างเคร่งครัดต่อไป 
 
         
 
                       (นายชัยณรงค์  แสงแดง) 
                        นักจัดการงานทั่วไปชำนาญการ 
                              หวัหน้ากลุ่มงานบริหารทั่วไป 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 



แบบฟอร์มการขอเผยแพร่ข้อมูลผ่านเว็บไซต์ของหน่วยงาน                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                             
 โรงพยาบาลศรีเมืองใหม่   สำนักงานสาธารณสุขจังหวัดอุบลราชธานี 

ตามประกาศสำนักงานสาธารณสุขจังหวัดอุบลราชธานี 
เรื่อง แนวทางการเผยแพร่ข้อมูลต่อสาธารณะผ่านเว็บไซต์ของหน่วยงาน 
สำหรับหน่วยงานในสังกัด  สำนักงานสาธารณสุขจังหวัดอุบลราชธานี 

 

แบบฟอร์มการขอเผยแพร่ข้อมูลผ่านเว็บไซต์ของหน่วยงาน 

 ในสังกัดสำนักงานสาธารณสุขจังหวัดอุบลราชธานี 
 

ชื่อหน่วยงาน : โรงพยาบาลศรีเมืองใหม่   สำนักงานสาธารณสุขจังหวัดอุบลราชธานี                             .    
 

วัน/เดือน/ปี  :       ๑๐   ตุลาคม  พ.ศ .๒๕๖๗                                                                       . 
       

หัวข้อ : ประกาศเจตนารมณ์การป้องกันการทุจริตในการปฏิบัติหน้าที่และบริหารหน่วยงานอย่างซื่อสัตย์สุจริต 
โปร่งใส เป็นไปตามหลักธรรมาภิบาลและประโยชน์สูงสุดของประชาชน   ปีงบประมาณ พ.ศ. ๒๕๖๘   

รายละเอียดข้อมูล : ๑.ประกาศเจตนารมณ์การป้องกันการทุจริตในการปฏิบัติหน้าที่และบริหารหน่วยงาน
อย่างซื่อสัตย์สุจริต โปร่งใส เป็นไปตามหลักธรรมาภิบาลและประโยชน์สูงสุดของประชาชน   ปีงบประมาณ 
พ.ศ. ๒๕๖๘                                                                                                                 .          
                         ๒.ภาพการประกาศเจตนารมณ์การป้องกันการทุจริตในการปฏิบัติหน้าที่และบริหาร
หน่วยงานอย่างซ่ือสัตย์สุจริต โปร่งใส เป็นไปตามหลักธรรมาภิบาลและประโยชน์สูงสุดของประชาชน   
ปีงบประมาณ พ.ศ. ๒๕๖๘   
Link  ภายนอก :     ระบบ  MITAS   (https://stopcorruption.moph.go.th)                               . 

 

หมายเหตุ :                                                                                                             .                                                                                                                       
 
                                      

                    ผู้รับผิดชอบการให้ข้อมูล                            ผู้อนุมัติรับรอง 
 
 
                      (นายชัยณรงค์  แสงแดง)                       (นายวศรัญ   วัฒนธีรางกูร)                                      
                  นักจัดการงานทั่วไปชำนาญการ       นายแพทย์ชำนาญการพิเศษ รักษาการในตำแหน่ง            
                   หัวหน้ากลุ่มงานบริหารทั่วไป                 ผู้อำนวยการโรงพยาบาลศรีเมืองใหม่ 
                 วันที ่ ๑๐  ตุลาคม   พ.ศ.๒๕๖๗                วันที่  ๑๐  ตุลาคม   พ.ศ.๒๕๖๗ 
 

 

ผู้รับผิดชอบการนำข้อมูลขึ้นเผยแพร่ 
 
 
 

                            (นายเฉลิมพล    ศรีคำ)  
                      นักวชิาการคอมพิวเตอร์ปฏิบัติการ 

                                           วันที ่ ๑๐  ตุลาคม   พ.ศ.๒๕๖๗ 
 



      
 

ประกาศโรงพยาบาลศรีเมืองใหม่ 
เรื่อง การป้องกันการทุจริตในการปฏิบัติหน้าที่ และบริหารหน่วยงานอย่างซื่อสัตย์สุจริต 

โปร่งใส เป็นไปตามหลักธรรมาภิบาล และประโยชน์สูงสุดของประชาชน ปีงบประมาณ พ.ศ. 256๘  
........................................... 

                     ตามกรอบแผนยุทธศาสตร์ชาติระยะ 20 ปี  (พ.ศ. 2561 - 2580) ที่ได้กำหนดวิสัยทัศน์มุ่งสู่ ความมั่นคง 
มั่งคั่ง และยั่งยืนของประเทศ ยุทธศาสตร์ชาติที่ 6 ด้านการปรับสมดุลและพัฒนาระบบการบริหารจัดการภาครัฐ ที่เก่ียวข้อง
กับการดำเนินงานด้านการกำกับดูแล กิจการที่ดี โดยกำหนดไว้ 2 เป้าหมาย ได้แก่ เป้าหมายที่ 1 ภาครัฐมีวัฒนธรรมการ
ทำงานที่มุ่งผลสัมฤทธิ์และผลประโยชน์ส่วนรวม ตอบสนองความต้องการของประชาชนได้อย่างสะดวก รวดเร็ว โปร่งใส และ
เป้าหมาย  ที่ 3 ภาครัฐมีความโปร่งใส ปลอดการทุจริตและประพฤติมิชอบในทุกรูปแบบ  สำหรับแผนแม่บทภายใต้
ยุทธศาสตร์ชาติ(พ.ศ. 2566 - 2580) (ฉบับแก้ไขเพิ่มเติม) ประเด็น (21)  การต่อต้านการทุจริตและประพฤติมิชอบ           
ได้กำหนดเป้าหมาย ประเทศไทยปลอดการทุจริตและประพฤติมิชอบ รวมทั้งการเพิ่มประสิทธิภาพการดำเนินงานของ
กระบวนการและกลไกที่เก่ียวข้องในการปราบปรามการทุจริต นำไปสู่ประเทศไทยปลอดการทุจริตและประพฤติมิชอบอย่าง
แท้จริง 
                     ดังนั้น โรงพยาบาลศรีเมืองใหม่ จึงขอขานรับนโยบายด้วยการประกาศนโยบายคุณธรรมและความโปร่งใส 
เจตจำนงการบริหารงานสุจริต โรงพยาบาลศรีเมืองใหม่ ประจำปีงบประมาณ พ.ศ. ๒๕๖๘ เพื่อเป็นมาตรฐานแนวทางปฏิบัติ 
และค่านิยมสำหรับข้าราชการและบุคลากรในองค์กร ให้ยึดถือและปฏิบัติควบคู่กับกฎ ระเบียบ และข้อบังคับอ่ืน ๆ โดย
มุ่งเน้น    ที่จะนำหน่ายงานให้ดำเนินตามภารกิจด้วยความโปร่งใส บริหารงานด้วยความซื่อสัตย์สุจริต มีคุณธรรมปราศจาก
การทุจริต เพื่อให้บรรลุเจตนารมณ์ดังกล่าว จึงกำหนดแนวทางให้บุคลากรใน โรงพยาบาลศรีเมืองใหม่ ถือปฏิบัติและ
ดำเนินการ ดังนี้ 
                     ๑. ด้านความโปร่งใส คือ ปฏิบัติงานทุกข้ันตอนตามกฎหมาย ระเบียบ และข้อบังคับอย่างครบถ้วนเคร่งครัด 
เปิดโอกาสให้ประชาชน ผู้มีส่วนได้ส่วนเสียมีส่วนร่วมและตรวจสอบในการดำเนินงานสามารถเข้าถึงข้อมูลต่าง ๆ ของ
หน่วยงานได้โดยสะดวกรวดเร็ว 
                     ๒. ด้านความพร้อมรับผิด คือ ปฏิบัติหน้าที่ ตามกฎหมาย ระเบียบ ข้อบังคับและมีความพร้อมที่               
จะรับผิดชอบต่อการตัดสินใจ หรือการบริหารงานและการปฏิบัติงาน 
                     ๓. ด้านความปลอดภัยจากการทุจริตในการทำงาน คือ ทำให้หน่วยงานปลอดจากการทุจริต เชิงนโยบาย
และการทุจริตต่อหน้าที่ ไม่ใช้ตำแหน่งหน้าที่ในการเอ้ือประโยชน์หรือสินบน และการปฏิบัติตามเกณฑ์จริยธรรมการจัดซื้อ
จัดหาและการส่งเสริมการขายยาและเวชภัณฑ์ที่มิใช่ยาของหน่วยงาน 
                     ๔. ด้านวัฒนธรรมคุณธรรมในองค์กร คือ ไม่ยอมรับพฤติกรรมการทุจริตคอร์รัปชั่น และมีความละอายและ
เกรงกลัวที่จะทุจริต มีการดำเนินมาตรการในการป้องกันและปราบปรามการทุจริตการป้องกันผลประโยชน์ทับซ้อน รวมทั้ง
ปลูกฝังและสร้างความตระหนักรู้ คุณธรรมเป้าหมายที่บุคลากรนำเป็นหลักยึดมั่น “พอเพียง วินัย สุจริต จิตอาสา กตัญญู” 
                     ๕. ด้านคุณธรรมการทำงานในหน่วยงาน คือ กำหนดมาตรฐานการปฏิบัติงานที่ชัดเจนปฏิบัติงานตาม
มาตรฐาน คู่มือการปฏิบัติงานด้วยความถูกต้องเป็นธรรม มีคุณธรรมในการบริหารงาน และการปฏิบัติงาน บริหารงบประมาณ
อย่างเป็นระบบ โปร่งใส ตรวจสอบได้ บริหารและพัฒนาทรัพยากรบุคคลอย่างมีระบบและเป็นธรรม 
 

                                                  ประกาศ  ณ  วันที่ ๑๐  ตุลาคม พ.ศ.๒๕๖๗ 
 

(นายวศรัญ   วัฒนธีรางกูร) 
นายแพทย์ชำนาญการพิเศษ รักษาการในตำแหน่ง 

ผู้อำนวยการโรงพยาบาลศรีเมืองใหม่ 



 
 
             

ประกาศเจตนารมณ์การป้องกันการทุจริต 
ในการปฏิบัติหน้าที่และบริหารหน่วยงานอย่างซ่ือสัตย์สุจริต โปร่งใส เป็นไปตามหลักธรรมาภิบาล  

และประโยชน์สูงสุดของประชาชน   ปีงบประมาณ พ.ศ. ๒๕๖๘   

______________________________ 
 

            ข้าพเจ้า นายวศรัญ   วัฒนธีรางกูร  นายแพทย์ชำนาญการพิเศษ รักษาการในตำแหน่งผู้อำนวยการ
โรงพยาบาลศรีเมืองใหม่  ในฐานะผู้บริหารสูงสุดของโรงพยาบาลศรีเมืองใหม่ ขอประกาศและแสดงเจตนารมณ์ว่า 
ส่วนราชการหน่วยงานและหน่วยบริการของโรงพยาบาลศรีเมืองใหม่ มีความมุง่มั่นในการบริหารราชการอย่างซื่อสัตย์
สุจริตตาม หลักธรรมาภิบาล เพ่ือสร้างความเชื่อมั่นแก่สังคม ให้ความสำคัญกับการต่อต้านการทุจริตทุกรูปแบบ และ 
ตระหนักถึงผลกระทบของปัญหาการทุจริตที่ เกิดขึ้นในสังคมไทย ที่ก่อให้เกิดความเสียหายต่อการพัฒนา เศรษฐกิจ
และสังคม โดยเฉพาะอย่างยิ่งปัญหาที่เกิดขึ้นในหน่วยงานราชการ จึงมีความมุ่งมั่นที่จะผลักดันสร้างเกียรติภูมิในการ
ปฏิบัติหน้าที่และบริหารหน่วยงานอย่างซื่อสัตย์สุจริต โปร่งใส เป็นไปตามหลักธรรมาภิบาล และประโยชน์สูงสุดของ
ประชาชน  ผู้บริหารและบุคลากรสังกัดโรงพยาบาลศรีเมืองใหม่ จึงขอแสดงเจตจำนงสุจริตในการปฏิบัติงานและการ
ดำเนินงานของหน่วยงานในแต่ละด้าน ดังนี้   

๑. ด้านความโปร่งใส โดยดำเนินการเปิดเผยข้อมูลข่าวสารต่างๆ อย่างตรงไปตรงมาไม่ปิดบัง หรือบิดเบือน
ข้อมูล โดยเฉพาะกระบวนการจัดซื้อจัดจ้าง  

๒. ด้านความพร้อมรับผิด โดยรับฟังเสียงสะท้อนหรือข้อร้องเรียนจากผู้ รับบริการ ผู้มีส่วนได้ ส่วนเสียหรือ
สาธารณชน และพร้อมที่จะถูกตรวจสอบและรับผิดชอบในผลการปฏิบัติงาน  

๓. ด้านความปลอดจากการทุจริตในการปฏิบัติงาน โดยไม่เรียกหรือรับสินบน หรือการรับ ทรัพย์สินหรือ
ประโยชน์อื่นใดโดยอาศัยอำนาจหน้าที่ในการเอือ้ประโยชน์ต่อตนเองหรือผู้อ่ืนหรือแสวงหา ผลประโยชน์ร่วมกัน  

๔. ด้านวัฒนธรรมคุณธรรมในองค์กร โดยยึดมั่นและปลูกฝังค่านิยมด้านคุณธรรม จริยธรรม ความซื่อสัตย์
สุจริต ความถูกต้อง จิตสำนึกสาธารณะ และทัศนคติต่อต้านการทุจริต ไม่ยอมรับและไม่ทนต่อ พฤติกรรมการทุจริต
ทุกประเภท  

๕. ด้านคุณธรรมในการทำงานในหน่วยงาน โดยมุ่งมั่นปฏิบัติงานให้เป็นไปตามนโยบาย กฎระเบียบ คู่มือ 
และมาตรฐานการปฏิบัติงานอย่างเคร่งครัดด้วยหลักธรรมาภิบาล และมุ่ งมั่นบริหารงบประมาณตามภารกิจอย่าง
คุ้มค่าเพ่ือก่อให้เกิดประโยชน์อย่างสูงสุด                      
  

                   จึงประกาศมาเพ่ือทราบ และถือปฏิบัติโดยเคร่งครัดต่อไป 

 
 ประกาศ  ณ  วันที่ ๑๐  ตุลาคม พ.ศ.๒๕๖๗ 

 
 

(นายวศรัญ   วัฒนธีรางกูร) 
นายแพทย์ชำนาญการพิเศษ รักษาการในตำแหน่ง 

ผู้อำนวยการโรงพยาบาลศรีเมืองใหม่ 


